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Definicion del Programa

i ) .
Problema a Resolver
e fa
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Fortalecer la vinculacién y extensién de la institucién con los sectores publico, social y privado para mejorar las trayectorias escolares, garantizar la pertinencia de los programas educativos, facilitar la formacién integral de

los estudiantes y su futura incorporacién al mercado laboral.

la transferencia y el aprovechamiento del conocimiento teé

xisten insuficientes programas de atencién integral que permitan la consolidacién de la calidad de los programas educativos asi como programas de vinculacién y extensién con los sectores productivo, educativo y social
rico-préctico y promuevan el bienestar estudiantil de los estudiantes de la UACI.

Aliados ;

. Per’cepciénsdel Problema

Grupo analizado Intereses ‘ = - Conflictos potenciales
- Principales problemas percibidos : S .
AF/EC | Importancia Fuerza | Calificacién ~ _ ‘ en el desarrollo del Programa
Direccién General de Extension AF 3 3 6 Limitados recuros para ofertar mayores programas de beneficio dirigidos a los estudiantes de la Suspencidn de los programas de becas para el apoyo a los estudiantes y se incremente la
Educativa - . institucién. ) . desercién escolar. B
Direccién Generla de Vinculacién e AF 3 3 6 Insuficiente disposicién de los sectores productivos para establecer convenios de colaboracién con la |Ausencia de convenios limita la practica y el fortalecimiento de la experiencia en
Intercambio - [UAC. estudiantes para su futura incorporacién al mercado laboral. .
Direccién G | de Planeacié i . . . . " I limient tiva y deficient uimniento de procesos alinead
| Irecaion Lenera ? _ne oY, AF 3 | 3 6 Limitada disposicién de las dependencia universitarias para la implementacién del programa. .ncump m en- ,D en norrne{ Wy celiclente seguim en”o =P o a .os ala
i Desarrollo Institucional o | ) implementacién y seguimiento del programa. Afectacién en prestigo institucional. ]
| Direccién General de Servicios | - . . . Cancelacion del programa y pérdida de recursos o sanciones por incumplimiento a la
. ) AF 3 3 6 Insuficientes recursos financieros para la implementacipon del programa. .
| Adminstrativos _ normatividad. . §
| Limitado interés por parte de los estudiantes mpleadore articipar de los programas di T . . o
Docentes de la UAC) AF 3 3 6 p , P y/oemp =>pala p par de los programas de Disminucién de la calidad de los programas educativos y desercién escolar.
| Empleadores AF 3 3 6 Limitada formacion integral en estudiantes y exceso en tramites burocraticos No se existan oportunidades de empleo para los egresados de la UACJ
Sector privado (Empresas) AF ' 3 3 6 Limitada formacion integral en estudiantes y exceso en tramites burocraticos No existan convenios de colaboracién o afectacién en las relaciones con la institucién.
Sector publico (Gobierno) AF | 3 3 6 Limitada formacion integral en estudiantes y exceso en tramites burocraticos No existan convenios de colaboracidn o afectacion en las relaciones con la institucién.
Beneficiarios
Percepcion del Problema
Grupo analizado Intereses < Conflictos potenciales
Principales problemas percibidos d“ i
AF / EC Importancia Fuerza | Calificacién . . _en gl desarrollo Qel Programa.
! Alumnos de la UACJ AF 3 3 6 Programas educativos de baja calidad e insuficientes programas de atencién y formacién integral. Desercion escolar y alto nivel de desempleo.
|
| § . o . ; ) < p u hijos no concluyan con sus estudios de nivel superior y no tengan oportunidades |
| Padres de familia AF 3 3 6 Limitado acceso a educiacén de nivel superior con calidad y compromiso social. Que Slfs . nelya ° periory Ean op! s
| . ) de mejores empleos.
.
Opositores
~ Percepcion del Problema
Grupo analizado ; Intereses o L Conflictos potenciales
| - - Principales problemas percibidos faa b
AF/EC | Importancia Fuerza | Calificacion , i o en el desarroll 9 del Pk"°g"?~'~“‘a‘
Estudiantesiqie’seloponen a‘algun EC 3 2 5 Programas de apoyo integral limitado o no acorde a sus expectativas. Afectacion en la implementacién o seguimiento del programa.
____componente del programa e
Igi : -
Empleadoresque seoponena algh EC 2 2 4 Programas poco atractivos a sus intereses. Ausencia de acceso a las empresas o dependencias que se encuentren en esta posicién.
componente del programa__ R
: Indiferentes
Percepcion del Problema
Grupo analizado Intereses | ~ L - Conflictos potenciales
Principales problemas percibidos - eneld 1o del P :
AF /EC | Importancia Fuerza | Calificacién L . ; €0 € desalfolio del Frograma
Oportunidades limitadas para acced instituciones de educacién superior de calidad foricen ; ) . ) . .
Estudiantes de medio superior AF 1 1 2 PORIN ftacas.para e |ns . agce eclg ) superior de ¢ que prl La decision futura de elegir otra universidad o bien de no continuar sus estudios.
T la formacion integral del estudiante.
L a : -
Fuente: 6n propia del D: de Pr ion Orientada a de la Secretarfa de Hacienda del Gobierno del Estado de Chihuahua, a partir de Fi de conla a de marco I6gico CEPAL - Serie Manuales No. 68




